Das Forschungsinstitut fiir biologischen Landbau FiBL ist eine der weltweit fithrenden
Forschungseinrichtungen im Bereich Biolandwirtschaft und beschéftigt am Standort
Schweiz rund 350 Mitarbeitende. Die Starken des FiBL sind interdisziplindre Forschung,
gemeinsame Innovationen mit Landwirt*innen und der Lebensmittelbranche sowie ein
rascher Wissenstransfer. Die Kompetenz des FiBL Schweiz ist auch {iber die
Landesgrenzen hinaus gefragt. Daher ist es international an zahlreichen Projekten
beteiligt — sowohl in Forschung, Beratung und Weiterbildung als auch in der
Entwicklungszusammenarbeit.

Zur Diversifizierung und langfristigen Stabilisierung unserer Finanzierung bauen wir
ein professionelles Fundraising auf. Dafiir suchen wir ab 1.8.2026 oder nach
Vereinbarung eine unternehmerisch denkende, strategisch versierte Personlichkeit als

Verantwortliche*r Fundraising (50-80 %)

Was wir erwarten
- Entwicklung und Umsetzung einer Fundraising-Strategie (Schwerpunkt
Schweiz) inkl. Aufbau von Prozessen, Forderpipeline und Case for Support

- Gewinnung und Betreuung von Forderstiftungen und Major Donors — von der
Identifikation iiber Gesuche bis zum Reporting

- Enge Zusammenarbeit mit der Geschéftsleitung, Forschung, Beratung und
Kommunikation zur strategischen Verankerung des Fundraisings

Was Sie mitbringen
- Hochschulabschluss oder vergleichbare Qualifikation sowie mehrjahrige,
erfolgreiche Erfahrung im institutionellen Fundraising in der Schweiz
- Nachweisbare Erfolge im Stiftungs- und/oder Major-Donor-Fundraising und
sehr gute Kenntnisse der Schweizer Stiftungslandschaft
- Ausgepragte strategische und konzeptionelle Fahigkeiten sowie hohe
Textkompetenz (Deutsch und Englisch; Franzdsisch von Vorteil)




FiBL

- Souverdnes Auftreten gegeniiber vermogenden Personlichkeiten und
Entscheidungstrager*innen sowie strukturierte, diskrete und
eigenverantwortliche Arbeitsweise.

Woas wir bieten

Am FiBL treffen Sie auf eine Arbeitskultur, die von effizienter, unkomplizierter Arbeit
und zahlreichen Mitgestaltungsmdglichkeiten dank flacher Hierarchien gepragt ist. Als
weltweit gut vernetztes Forschungsinstitut legen wir grossen Wert auf Aus- und
Weiterbildungsmoglichkeiten. Homeoffice-Regelungen, flexible Jahresarbeitszeiten und
mogliche Teilpensen unterstiitzen eine gute Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben.
Weiter geniessen Mitarbeitende des FiBL die beste Biokost im hauseigenen Restaurant
sowie einen Arbeitsplatz mitten im Griinen.

Haben wir Thr Interesse geweckt? Gerne beantwortet Beate Huber, stellvertretende
Vorsitzende der Geschiftsleitung (beate.huber@fibl.org), weitere Fragen.

Ihre Bewerbungsunterlagen nehmen wir sehr gerne via Bewerbungsformular entgegen.
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