
 

 

 

Die GRÜNEN Freiburg setzen sich für eine nachhaltige Entwicklung in globaler 
Perspektive ein. Wir sind auf allen politischen Ebenen des Kantons Freiburg präsent 
und aktiv. 

Per 1. Oktober 2025 oder nach Vereinbarung suchen wir eine:n 

 

VERANTWORTLICHE:N FÜR 
DIGITALE KOMMUNIKATION (35-40%) 
 

DEINE AUFGABEN: 

• Mitentwicklung des Kommunikationsplans für die Partei und das Wahljahr 
2026. 

• Entwerfen und Verbreiten von informativen Social-Media-Beiträgen sowie 
betreuen der verschiedenen digitalen Kommunikationskanäle. 

• Über die Arbeit der gewählten Vertreter:innen im Grossen Rat, in den 
kommunalen Legislativen und Exekutiven berichten. 

• Redigieren von Inhalten für den Newsletter und die Webseiten der 
Kantonalpartei sowie der Sektion Freiburg-Stadt. 

• Kampagnenarbeit im Hinblick auf die kommunalen und kantonalen Wahlen 
durch Porträts, Videos oder andere Erzählformate. 

• Über Aktionen (Versammlungen, Stände, Nominationen von Kandidierenden, 
etc.) und Stellungnahmen der Kantonalpartei, der regionalen Sektionen und 
der engagierten Mitglieder berichten. 

 

DEIN PROFIL: 

• Kommunikationsfreude: Dir liegt der Umgang mit verschiedenen Menschen – 
online und offline. Auch abstrakte politische Inhalte kannst du verständlich 
und überzeugend vermitteln. 

• Organisatorische Fähigkeiten und Erfahrung in der Online-Kommunikation: 
Du arbeitest selbständig und bewirtschaftest die Social-Media-Kanäle aktiv. 



 
 
• Sprache und erzählerisches Talent: Du bist Bilingue oder deine Erstsprache 

ist Französisch und du verfügst über gute Kenntnisse der deutschen 
Sprache. 

• Politisches Interesse: Du identifizierst dich mit den Grünen Werten und bist 
motiviert, deine Kenntnisse im Bereich der politischen Kommunikation und 
Kampagnenarbeit zu vertiefen. 

• Flexibilität: Du bist bereit, innerhalb des Kantons zu reisen und gelegentlich 
abends und am Wochenende zu arbeiten. 

 

WAS WIR BIETEN: 

• Du machst mit einer sinnstiftenden Arbeit unsere Vision für den Kanton 
Freiburg sichtbar, die auf soziale Gerechtigkeit, Klimaschutz, Solidarität und 
Inklusion ausgerichtet ist. 

• Gestaltungsspielraum, um die eigene Kreativität einzubringen und 
Fähigkeiten weiterzuentwickeln. 

• Ein Team aus dynamischen und engagierten Freiwilligen sowie einem 
administrativen Sekretariat, das inklusiv zweisprachig zusammenarbeitet. 

• Befristete Anstellung bis Ende Dezember 2026 mit Verlängerungsmöglichkeit 
• Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice sowie Arbeitsbedingungen, die 

unseren Werten entsprechen. 

 

Ist dein Interesse geweckt? Wenn ja, dann schicke deine Bewerbungsunterlagen 
bis zum 3. September 2025 per E-Mail an comm@verts-fr.ch. Für weitere 
Informationen wende dich bitte an Léo Sapia, Co-Präsident der GRÜNEN 
Freiburg, per Telefon 079 543 40 87 oder per E-Mail an comm@verts-fr.ch. 


