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Institute of Professional Representatives before the European Patent Office 

Institut des mandataires agréés près l’Office européen des brevets 

Das Institut der beim Europäischen Patentamt zugelassenen Vertreter (epi) ist der 

Berufsverband der europäischen Patentanwälte. Derzeit hat das Institut etwa 12.500 

Mitglieder aus 38 europäischen Ländern. epi ist eine gemeinnützige Organisation mit Sitz 

in München.   

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir einen 

Geschäftsführer (m/w/d) 

In dieser neu geschaffenen Position arbeiten Sie eng mit dem Präsidenten und den 

Mitgliedern des Präsidiums zusammen und übernehmen Aufgaben, die derzeit noch von 

Präsidiumsmitgliedern wahrgenommen werden. Im Auftrag des Präsidiums leiten Sie die 

Geschäftsstelle mit derzeit 17 Mitarbeitenden und einem Budget von rund 3 Mio. Euro und 

entwickeln diese kontinuierlich weiter. Sie sind verantwortlich für die Umsetzung der 

Beschlüsse des Präsidiums und die Koordination der damit verbundenen Aufgaben. Nach 

außen sorgen Sie für eine gute Kommunikation und Sichtbarkeit des Instituts und pflegen 

enge Beziehungen zu Partnerorganisationen - insbesondere zum Europäischen Patentamt 

und zur Europäischen Patentakademie. 

Für diese spannende Herausforderung suchen wir eine verbandserfahrene Person, die 

über gute Management-, Organisations- und Führungsqualitäten verfügt und 

entsprechende Berufserfahrung nachweisen kann. Idealerweise haben Sie bereits in 

einem Berufsverband oder einer anderen mitgliederorientierten Organisation gearbeitet. 

Ihr Arbeitsstil ist dienstleistungsorientiert und diplomatisch, Sie wissen, wie man mit einem 

ehrenamtlichen Vorstand aus verschiedenen Ländern zusammenarbeitet. Ausgezeichnete 

mündliche und schriftliche Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch werden 

vorausgesetzt. 

Für einen ersten vertraulichen Kontakt steht Ihnen Herr Lars Funk von der von uns 

beauftragten Beratergruppe für Verbandsmanagement (B`VM) telefonisch unter +49 170 

518 7300 zur Verfügung. Absolute Diskretion ist für uns eine Selbstverständlichkeit. Bitte 

senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben auf Englisch, Lebenslauf, 

Zeugnisse) unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen an lars.funk@bvmberatung.net. 


