
 
 

 
 
Die FIZ engagiert sich für die Rechte und den Schutz von Migrant*innen, insbesondere von Betroffenen 

von Menschenhandel, Ausbeutung und Gewalt. Wir kombinieren Einzelfallhilfe mit politischer und gesell-

schaftlicher Arbeit, um strukturelle Veränderungen herbeizuführen. Unsere Arbeit basiert auf feministi-

schen, migrationspolitischen und menschenrechtlichen Grundsätzen. Die FIZ führt dazu ein Opferschutz-

programm Menschenhandel mit 8 Schutzunterkünften, eine Beratungsstelle für Migrant*innen und eine 

Fachwissen und Advocacy Abteilung. In der FIZ arbeiten aktuell 45 Fachpersonen.  

 

Wir suchen per 1. Februar 2026 oder nach Vereinbarung 

 

Geschäftsführung (80-90%) 
 

Für die operativen Gesamtleitung unserer Organisation suchen wir eine engagierte, strategisch denkende 

und umsetzungsstarke Geschäftsführung, die mit Engagement und Führungserfahrung unsere Ziele wei-

terentwickelt und unsere Wirkung stärkt. 

 

Ihre Aufgaben sind 

• Gesamtleitung der Organisation in enger Zusammenarbeit mit dem Vorstand und der Geschäftslei-

tung 

• Strategische und operative Steuerung der Organisation, inkl. Jahresplanung, operative Umsetzung 

Mehrjahresstrategie, Qualitäts- und Personalmanagement  

• Führung der Bereichsleiter*innen 

• Leitung von bereichsübergreifenden Projekten 

• Vertretung der FIZ nach aussen: Öffentlichkeitsarbeit, Medienarbeit, Netzwerkpflege, politische Ar-

beit 

• Verantwortung für die finanzielle Führung, inkl. Controlling und Budgetprozesse 

• Förderung einer partizipativen, inklusiven und wertschätzenden Organisationskultur 

 

Sie bringen mit 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium (z. B. Sozial-, Politik-, Wirtschafts- oder Rechtswissenschaften) 

mit Weiterbildungen in NPO-Management, Führung oder Organisationsentwicklung 

• Mehrjährige Führungserfahrung, idealerweise im Non-Profit-Bereich, und Berufserfahrung in einem 

oder mehreren der FIZ Kernthemen 

• Hohe soziale Kompetenz, Reflexions- und Kommunikationsfähigkeit, vernetztes Denken, Belastbar-

keit und Durchsetzungsvermögen, hohe Integrität 

• Erfahrung in Strategie- und Veränderungsprozessen sowie im Finanz- und Projektmanagement 

• Kenntnisse der politischen Prozesse und breites Netzwerk in Politik, Gesellschaft, Medien und Ver-

waltung 

• Verhandlungssichere Deutschkenntnisse sowie sehr gute Englisch- und Französischkenntnisse 

• Verständnis für die Situation prekarisierter und vulnerabler Migrant*innen 

• Feministisches, menschenrechtsbasiertes und migrationspolitisches Engagement 

 

Wir bieten 

• Eine verantwortungsvolle und sinnstiftende Führungsaufgabe mit gesellschaftlicher Relevanz 

• Eine engagierte, interdisziplinäre Organisation  

• Gestaltungsspielraum 

• Zeitgemässe Anstellungsbedingungen mit sehr guten Sozialleistungen und Förderung von Weiter-

bildungen 

• Ein unterstützendes Arbeitsumfeld 

 

Bitte senden Sie Ihre vollständige Bewerbung an bewerbung@fiz-info.ch. Für Auskünfte steht Ihnen  

Jeannette Holenstein unter 044 436 90 13 gerne zur Verfügung.  
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