
 
 

 
 

Verantwortliche*r institutionelles Fundraising (50%) 
 
IAMANEH Schweiz ist eine Organisation der internationalen Zusammenarbeit, die sich für 
sexuelle Gesundheit und gegen Gewalt an Frauen einsetzt. In Zusammenarbeit mit lokalen 
Partnerorganisationen realisieren wir Projekte in Westafrika und Südosteuropa. 
 
Neben dem Hauptsitz in Basel verfügt IAMANEH Schweiz über ein Büro in Genf. Um unsere 
Aktivitäten in der Romandie zu stärken, suchen wir eine engagierte und erfahrene 
Persönlichkeit, die Verantwortung für das institutionelle Fundraising in der Romandie 
übernimmt und zur Weiterentwicklung unseres Major-Donor-Programms beiträgt. 
 
Die Stelle ist in Basel angesiedelt und beinhaltet regelmässige Aufenthalte in Genf. 
Stellenantritt: Anfang September oder nach Vereinbarung. 
 
Was Sie mitbringen:  

• Berufserfahrung im Fundraising und in Entwicklungszusammenarbeit, sowie 
ausgezeichnete Kenntnisse des philanthropischen Netzwerks in der Suisse Romande. 

• Eigeninitiative und selbständige Arbeitsweise 
• Einen Abschluss in einem für die Stelle relevanten Bereich 
• Perfekte Französischkenntnisse (idealerweise Muttersprache), dazu gute Kenntnisse in 

Deutsch und Englisch. 
• Interesse an der Thematik der Geschlechtergleichstellung und der Rechte von Frauen 

und Mädchen. 
• Interesse an einem längerfristigen Engagement 

 
Ihre Aufgaben umfassen: 

• Planung und Umsetzung sämtlicher Fundraising-Aktivitäten im Bereich institutioneller 
Partnerschaften (Stiftungen, öffentlicher Sektor, Unternehmen) in der Romandie 

• Erarbeitung von Finanzierungsanträgen sowie regelmässigen Berichten für unsere 
institutionellen Partner 

• Organisation und Durchführung von Veranstaltungen und Präsentationen für 
institutionelle Partner 

• Weiterentwicklung des Major-Donor-Programms in der französischsprachigen Schweiz, 
in Abstimmung mit den Aktivitäten in der Deutschschweiz 

• Unterstützung bei der Identifizierung internationaler Finanzierungsmöglichkeiten 
 

Wir bieten Ihnen: 
• Eine sinnstiftende Tätigkeit in einem inspirierenden Umfeld innerhalb einer 

internationalen Non-Profit-Organisation 
• Ein engagiertes, motiviertes und hilfsbereites Team 
• Die Möglichkeit, sich aktiv an der Weiterentwicklung der Organisation zu beteiligen 
• Moderne Arbeitsbedingungen (Möglichkeit für Homeoffice) 

 
Kandidat*innen mit einer Verbundenheit mit den Regionen Westafrika oder Westbalkan sind 
sehr willkommen, sich zu bewerben. Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen 
elektronisch bis zum 17. August 2026 an: info@iamaneh.ch. 
 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen Frau Miriam Glass jeweils am Montag, Dienstag und 
Donnerstag zur Verfügung, Telefon 061 205 60 87, E-Mail mglass@iamaneh.ch 
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